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Администрация
муниципального образования город Салехард

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	11 апреля 2016 года 
	                                                               № 585-р


О проведении конкурса
 по формированию резерва управленческих кадров
 Администрации муниципального образования город Салехард
В соответствии с Законом Ямало-Ненецкого автономного округа от 06 декабря 2012 года № 114-ЗАО «О резервах управленческих кадров в Ямало-Ненецком автономном округе», постановлением Администрации города Салехарда от 05 марта 2013 года № 84 «Об утверждении Порядка проведения конкурса по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард», постановлением Администрации города Салехарда от 28 февраля 2013 года № 78 «Об утверждении перечня групп управленческих должностей для формирования муниципального резерва управленческих кадров и перечня управленческих должностей для формирования резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард», руководствуясь статьями 61 и 68 Устава муниципального образования город Салехард:

1. Провести конкурс по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард согласно приложению к настоящему распоряжению.
2. Отделу кадрового обеспечения и муниципальной службы управления делами Администрации муниципального образования город Салехард (И.В. Николайчик) обеспечить:

2.1. прием документов от муниципальных служащих (граждан), изъявивших желание участвовать в конкурсе;

2.2. организационно-техническую и документационную деятельность комиссии при Главе Администрации города Салехарда по формированию муниципального резерва и резерва  управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард.
3. Муниципальному бюджетному информационному учреждению «Редакция газеты «Полярный круг» (Д.С. Фомин) опубликовать в городской общественно-политической газете «Полярный круг» объявление о приеме документов для участия в конкурсе по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард в соответствии с приложением к настоящему распоряжению.

4. Муниципальному казённому учреждению «Информационно-техническое управление» (С.Ю. Хохлов) разместить в системе Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард (www.salekhard.org) объявления о приеме документов для участия в конкурсе по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард в соответствии с приложением к настоящему распоряжению.

5.  Контроль за исполнением  настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы Администрации города, управляющего делами П.И. Макогон.

Глава Администрации города


                      
                             И.Л. Кононенко

Приложение 

к распоряжению Администрации 

города Салехарда

от 11 апреля 2016 года № 585-р
Объявление

 о приеме документов для участия в конкурсе 
по формированию резерва управленческих кадров 
Администрации муниципального образования город Салехард
Администрация муниципального образования город Салехард (629007, г. Салехард,                 ул. Свердлова, дом 48) объявляет о проведении конкурса по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард для замещения следующей управленческой должности Администрации муниципального образования город Салехард:

	Наименование управленческой должности
	Квалификационные требования

	
	Образование
	Стаж

	1. Администрация муниципального образования город Салехард

	1.1. Департамент образования

	1.1.1. Управление воспитательной работы и социальных гарантий детства

	ведущая должность муниципальной службы категории «руководители»,

замещаемая на определенный срок полномочий

	начальник 

управления
	высшее образование по укрупненной группе специальностей в соответствии с Общероссийским классификатором специальностей по образованию: «Образование и педагогика», «Экономика и управление», «Гуманитарные науки», подтвержденное документом об образовании и о квалификации
	наличие стажа муниципальной (государственной) службы не менее двух лет или стажа (опыта) работы по специальности не менее трех лет


Кандидат в резервисты для участия в конкурсе по формированию резерва управленческих кадров представляет следующие документы:

1) личное заявление (форма прилагается);

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленного образца с приложением фотографии (распоряжение Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р)
3) две фотографии формата 3x4 см;

4) копию паспорта (паспорт предъявляется лично по прибытии на конкурс);

5) копии документов об образовании и о квалификации, присвоении ученой степени, ученого звания (если таковые имеются), заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

6) копии трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность, заверенные кадровой службой по месту работы (службы) либо соответствующим уполномоченным органом при предъявлении оригинала трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую (служебную) деятельность;

7) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую и муниципальную службу или ее прохождению (форма № 001-ГС/у, утвержденная приказом Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 года № 984н);

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу.

Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе по формированию резерва управленческих кадров, представляет следующие документы:
1) личное заявление (форма прилагается);

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету установленного образца с приложением фотографии (распоряжение Правительства Российской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р), при этом анкета заверяется кадровой службой по месту прохождения муниципальной службы.

3) две фотографии формата 3x4 см.

Начало приёма документов для участия в конкурсе с момента публикации объявления в городской общественно-политической газете «Полярный круг» в рабочие дни с 8.30 до 12.30 и с 14.00 до 17.00. Окончание приёма документов для участия в конкурсе в 17.00 часов враля 04 мая 2016 года.

Адрес места приёма документов: 629007, г. Салехард, ул. Свердлова, д. 48, сектор муниципальной службы, каб. № 508, тел. (34922) 2-54-73, 2-54-74.

Конкурс будет проводиться в два этапа:

I этап – размещение объявления о проведении конкурса по формированию резерва управленческих кадров в средствах массовой информации и информационно-телекоммуникационной сети общего пользования и определение соответствия кандидатов квалификационным требованиям;
II этап – оценка уровня профессионально-деловых и личностных качеств кандидатов в резервисты в форме тестирования по вопросам муниципальной службы и противодействия коррупции и индивидуального собеседования по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по управленческой должности, на которую формируется резерв.
Приложение: Форма личного заявления для участия в конкурсе по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард.


       Приложение 
к объявлению о проведении конкурса
                            (Образец)
ФОРМА ЛИЧНОГО ЗАЯВЛЕНИЯ

для участия в конкурсе по формированию 

резерва управленческих кадров Администрации 
муниципального образования город Салехард

Главе Администрации города Салехарда 
И.Л.Кононенко

_________________________________________
(Ф.И.О. гражданина)

  _________________________________________
(дата и место рождения)

  ___________ серия _________ номер _________
(паспорт или иной документ, удостоверяющий личность)

выдан ___________________________________
                (когда и кем выдан)

 код подразделения ______________________,


 проживающего(й)    

_______________________________________

(индекс, регион, город, улица, 

______________________________________

дом, квартира)

 ______________________________________


тел. ______ раб., ________ дом., _____  моб.

ЗАЯВЛЕНИЕ


Прошу допустить меня к участию в конкурсе по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард для замещения управленческих должностей _________________________________________________________
   (наименование управленческих должностей, на которые формируется  резерв управленческих кадров)

__________________________________________________________________________________.

С Законом Ямало-Ненецкого автономного округа «О резервах управленческих кадров в Ямало-Ненецком автономном округе», Порядком проведения конкурса по формированию резерва управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард ознакомлен(а).


Я согласен(а) на обработку представляемых мною персональных данных (Ф.И.О., дата и место рождения, пол, фотография, адрес места жительства и пребывания, семейное, социальное положение, уровень образования, трудовая деятельность, контактная информация и другая представляемая мною информация) Администрацией города, размещение их в информационной базе данных о лицах, включённых в резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард, передачу для обработки в аппарат Губернатора Ямало-Ненецкого автономного округа.


Я согласен(а), что мои персональные данные будут ограниченно доступны представителям органов государственной власти, местного самоуправления и использоваться для решения задач: отбора лиц для включения в резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард; назначения на вакантные управленческие должности; обучения и развития профессиональных навыков у лиц, включённых в резерв управленческих кадров Администрации муниципального образования город Салехард.


Я проинформирован(а), что под обработкой персональных данных понимаются действия (операции) с персональными данными, указанные в статье 3 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», и даю согласие на проведение в отношении меня проверочных мероприятий в правоохранительных и иных органах.

Я согласен(а) на проведение в отношении меня проверочных мероприятий полномочными  органами, в части сведений о наличии не снятой или не погашенной в установленном федеральным законом порядке судимости.


К заявлению прилагаю:

______ ____________________ 20__ г.


_________________________________

               _____________________________

                             (Ф.И.О.)






(подпись)

